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Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine‘ broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19 1 17/25), Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Cacinci raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu namjestenika na radno mjesto:
— Komunalni izvidnik - domar u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Cacinci, 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:
- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo i
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati 1 sljede¢e posebne uvjete:
- srednja stru¢na sprema tehnicke, industrijske ili obrtnicke struke 1
- vozacka dozvola B kategorije

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani drzavljanin ili osobe bez drZavljanstva, pored
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim zakonom, potrebno je prethodno odobrenje tijela
drzavne uprave nadleZznog za sluzbenicke odnose.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, §to ¢e po
sluzbenoj duznosti provjeriti Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Cacinci.

Na javni natje€aj, mogu se ravnopravno prijaviti kandidati obaju spolova, a rijeci i pojmovi
koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom javnom natjecaju odnose se jednako na muski i
zenski spol, bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Prijava na javni natje¢aj mora sadrzavati osobne podatke o podnositelju prijave (ime 1
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa),
naziv radnog mjesta na koje se prijava odnosi, datum prijave uz vlastorucni potpis
podnositelja prijave.



Uz pisanu prijavu na javni natjec¢aj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice)

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe)

- dokaz o polozenom vozackom ispitu B-kategorije (preslik vozacke dozvole, potvrda)

- dokaz o radnom iskustvu ako ga kandidat ima (e-HZMO elektronicki zapis, potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz clanaka 15. 1
16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati) i

- dokaze o ostvarivanju prava prvenstva ako se kandidat poziva na isto.

Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), dokazuju to dokazima navedenima na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 47. stavaka
1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21 i
13/26) dokazuju svoje pravo dostavom dokaza iz ¢lanka 49. stavka 1. istog Zakona
navedenima na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200ostva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju-
%20Zakon%200%?20civilnim%20stradalnicima%20i1z%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposSljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona
o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) dokazuju to rjeSenjem ili
potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog javnog natjecaja te
dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca
(rjeSenje, ugovor 1 sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu. Za
osobe s invaliditetom dokazom se smatra javna isprava o invalidnosti na temelju koje se
osoba moze upisati u evidenciju osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. toga Zakona.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu
1 urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
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Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natjecaj te ¢e o tome biti
obavijestene pisano e-postom. Protiv obavijesti kandidat nema pravo podnoSenja pravnog
lijeka.

S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj ¢ije su prijave uredne, pravodobne i koji
ispunjavaju formalne uvjete ovog javnog natjeCaja provest ¢e se provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem te intervjuom. Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja, smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj te se viSe ne smatra kandidatom.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta, nacin obavljanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru
navedeni su na mreZnim stranicama Opéine Cadinci — www.cacinci.hr

Na mreZnim stranicama Opéine Caginci https://www.cacinci.hr , objavit ée se vrijeme
odrzavanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije njezina
odrzavanja.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donosSenja rjeSenja o prijmu u
sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te na uvid
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, €iji su preslici priloZeni
uz prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.

Postupak javnog natjeCaja moze se obustaviti zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su
nastale nakon raspisivanja javnog natjecaja, a obustavit ¢e se ako se u roku odredenom
javnim natjecajem nije prijavio nijedan kandidat ili prijavljeni kandidati ne ispunjavaju
formalne uvjete ili kandidati nisu postigli zadovoljavajuée rezultate na provedenom testiranju
ili intervjuu.

Obavijest o obustavi postupka javnog natjecaja objavljuje se na mreznim stranicama Op¢ine
Caginci https://www.cacinci.hr .

Prijave na javni natjecaj podnose se preporuc¢eno postom ili osobno na adresu: Op¢ina
Caginci, Trg kardinala Franje Kuhari¢a 2, 33514 Caginci, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, s naznakom: ,,Javni natje¢aj —- KOMUNALNI [ZVIDNIK-
DOMAR- ne otvaraj*.

Danom objave javnog natjecaja smatra se dan objave u Narodnim novinama.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesSteni u zakonskom roku javnom
objavom rjesenja o imenovanju izabranog kandidata na mreznim stranicama Op¢ine Cacinci
https://www.cacinci.hr . Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od objave na mreznim stranicama Opéine Caéinci https://www.cacinci.hr .
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