
 

 

 

 

 

REPUBLIKA HRVATSKA 

VIROVITIČKO-PODRAVSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA ČAČINCI 

OPĆINSKI NAČELNIK 

 

 

 

KLASA: 970-01/24-01/01 

URBROJ: 2189/14-02/24-6 

Čačinci, 23. svibnja 2024. godine 

 

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se sufinanciraju u okviru 

Operativnog programa „Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.“. kojeg financira Europska unija iz 

Europskog socijalnog fonda plus, Kodni broj Ugovora: SF.3.4.11.01.0381, u okviru Programa 

ZAŽELI – PREVENCIJA INSTUCIONALIZACIJE te članka 43. Statuta općine Čačinci („Službeni 

glasnik“ općine Čačinci broj 1/21 i 1/23) i Općinski načelnik Općine Čačinci, donosi 

ODLUKU 

o odabiru kandidatkinja za rad na projektu  

„Zaželi sretniju starost u općini Čačinci“ 

 

Članak 1. 

Temeljem Javnog poziva za prijam u radni odnos na određeno vrijeme u sklopu projekta „Zaželi 

sretniju starost u općini Čačinci “, KLASA: 970-01/24-01/01, URBROJ: 2189/14-02/24-3 objavljenog 

dana 06. svibnja  2024. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i službenoj stranici 

Općine Čačinci www.cacinci.hr (u daljnjem tekstu: Javni poziv) te temeljem provedenog 

razgovora/intervjua za sudjelovanje u uvodno naznačenom projektu, odabrane su sljedeće 

kandidatkinje:  

1. BUŠLJETA IVANKA 

2. FADLJEVIĆ ALEKSANDRA 

3. KATALINIĆ MIRJANA 

4. KUZMIĆ GORANA 

5. LONČAR BRANKA 

6. MIKEC PAVICA 

7. PERIŠA JADRANKA 

8. RAMIĆ MARTINA 

9. RUNJE MARICA 

10. SKRLETOVIĆ ZORKA 

11. VARJAČIĆ MARIJA 

12. VORIH VESNA 

http://www.cacinci.hr/


 

 

 

Članak 2. 

Kandidatkinje su odabrane prema kriterijima iz Javnog poziva. Općinski načelnik Općine Čačinci s 

odabranim kandidatkinjama iz Članka 1. ove Odluke, sklopit će Ugovore o radu na određeno vrijeme 

od 33 mjeseca (01.06.2024.-28.02.2027.).  

 

Članak 3. 

Ova Odluka stupa na snagu danom objave na službenoj web stranici Općine Čačinci www.cacinci.hr   

i na oglasnoj ploči Općine Čačinci. 

 

 

OPĆINSKI NAČELNIK 

Alen Jurenac, mag.ing.agr. 
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