REPUBLIKA HRVATSKA
VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
OPCINA CACINCI
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/I 112-02/25-01/01
URBROJ: 2189-14-03/01-25-1
Caginci, 19. rujna 2025. godine

Na temelju ¢lanka 5. stavak 1. i ¢lanka 24. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine® broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19 i 17/25) u daljnjem tekstu: Zakon, u postupku donosenja Rjesenja o prijmu u sluzbu
na neodredeno vrijeme Luke Jerbiéa, OIB:8123121 1208, Procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela opéine Caginci, OIB:02807547937, postupajuci po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE

L. LUKA JERBIC, maturant gimnazije, s ukupno 5 godina, 11 mjeseci i 25 dana
radnog staza, od Sega 3 godine, 4 mjeseca i 6 dana na odgovarajuéim poslovima, bez
poloZenog drZzavnog strucnog ispita, prima se u sluzbu u J edinstveni upravni odjel Op¢ine
Caginci, na radno mjesto Referent za drustvene djelatnosti, stambeno komunalne poslove 1

komunalni redar.

II. Imenovani se prima u sluZbu na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u

trajanju od tri (3) mjeseca.

IIL Po izvrénosti ovog rjesenja donijet ¢e se RjeSenje o rasporedu na radno mjesto

imenovanog.

ObrazlozZenje

Temeljem ¢lanka 18. Zakona, Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Caginci i Direktor Turisti¢ke zajednice podrucja Vrata Papuka uz prethodnu suglasnost
sluzbenika Luke Jerbiéa dana 03. rujna 2025. godine sklopili su Sporazum o prijmu u sluZbu
Luke Jerbi¢a (KLASA: 112-03/25-01/04, URBROJ: 2189-14-03/01-25-1) u Jedinstveni

upravni odjel opéine Caginci.

Prema navedenom Sporazumu, imenovanom u sluzbeniku prestaje sluzba, prava i
obveze iz sluzbe u Turisti¢koj zajednici Vrata Papuka s danom 30. rujna 2025. godine te se
prima u Jedinstveni upravno odjel opéine Caginci na radno mjesto Referent za drustvene
djelatnosti, stambeno komunalne poslove i komunalni redar danom 1. listopada 2025. godine.

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu opéinske uprave Opéine Cagdinci, struéni
avedeno radno mjesto su najmanje gimnazij sko srednjoskolsko
obrazovanje ili getverogodisnje strukovno obrazovanje tehnicke, ekonomske ili upravne
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poloZen drzavni
ispit, poznavanje rada na ra¢unalu i vozatka dozvola B kategorije.

uvjeti za prijam na n



Imenovani je sukladno &lanku 23. ¢ Zakona dostavio uvjerenje nadleznog suda da se
protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta te dostavio na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju uvjeta radnog

mjesta.

Imenovani nema poloZen drZavni ispit te ¢e mu se obveza polaganja, u skladu s
odredbom &lanka 14. Zakona, utvrditi rjeSenje RjeSenjem o rasporedu.

Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje zapreka za prijam u sluzbu
propisanih odredbama ¢lanaka 15. i 16. Zakona te je o istome pribavljen potreban dokaz.

Sukladno ¢lanku 26. Zakona imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri €))
mjeseca.

a donijet ée se Rjesenje o rasporedu na radno mjesto kojim

Po izvr$nosti ovog Rjesen;
uzbe te

se utvrduje raspored na radno mjesto, dan poletka rada i druga prava i obveze iz sl
drugi podaci propisani ¢lankom 27. stavak 2. Zakona.

U skladu s odredbom ¢lanka 24. a Zakona, ovo se RjeSenje dostavlja javnom objavom na
mreznim stranicama opéine Caginci, www.cacinci.hr te se dostava smatra obavljenom

istekom osmog dana od dana objave.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog Rjesenja moZe se izjaviti Zalba Opéinskom nacelniku Opéine Caginci u
roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja.
Zalba se podnosi neposredno u pisanom obliku, postom preporuceno, elektroni¢kim

putem ili usmeno na zapisnik.
Stranka se moZe odreéi prava na Zalbu od dana primitka prvostupanjskog rjeSenja do

dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe na isti nacin na koji se podnosi i Zalba.

DOSTAVITI: )
1. Luka Jerbi¢ - javnom objavom na web stranici Opéine Caginci, www.cacinci.hr

2. Osobni dosje, ovdje
3. Pismohrana, ovdje



